
 

制定 2020年 9月 
 
 

キッコーマングループ持続可能な調達方針 
 
キッコーマングループ（以下、当社グループ）は、法令の順守のみならず社会規範や倫
理を常に意識して事業を行っています。また、当社グループ経営理念、行動規範、環境
理念などの理念や方針に則った活動を通じて、よき企業市民として社会に貢献すること
をめざしています。この考え方に基づき、当社グループは物品やサービスの調達にあた
って食の安全や品質を追求するとともに、組織統治、人権、労働慣行、環境、公正な事
業慣行、消費者課題、コミュニティ参画の観点から、社会と当社グループの双方にとっ
て将来にわたって持続可能な調達活動を行います。 
 
１．サプライチェーンでの取り組み 
当社グループは、多くのサプライヤーからの物品やサービスの調達によって事業活動を
行っています。このため、当社グループはサプライチェーン全体で持続可能な調達に取
り組みます。 
 
２．ガイドラインの制定 
当社グループは、本方針に基づいて物品やサービスに関するガイドラインを制定します。 
 
３．サプライヤーおよび物品やサービスの選定 
当社グループは、サプライヤーに持続可能な事業活動の遂行を求めます。また、持続可
能性に配慮した物品やサービスを積極的に調達します。 
 
４．社内教育 
当社グループは、本方針を実行するため、主に調達に関わる当社グループ社員に対して
教育を行います。 
 
５．サプライヤーへの要請 
当社グループは、持続可能な調達を実現するために、サプライヤーに上記方針の理解を
求めるとともに、アンケートなどを通じた調査を行います。 
 
６．サプライヤーとの協働による改善 
当社グループは、上記の調査を通じて持続可能性に関する課題が発見された場合には、
課題の解決のためにサプライヤーと協働することをめざします。 
 

以 上 


